
 

 

Załącznik do zarządzenia Dyrektora  
Centrum Usług Społecznych w Tarnowie  

nr 3/2023 z dnia 27 stycznia 2023 r. 

 
Regulamin Klubu Wolontariusza  

§ 1. Postanowienia ogólne 

1. Wolontariat to bezpłatne, dobrowolne i świadome działanie na rzecz innych. 

2. Wolontariusz to osoba fizyczna, która ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje świadczenia 

na zasadach określonych w ustawie o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

3. Klub Wolontariusza zrzesza osoby w różnym wieku chcące pomagać potrzebującym, inicjować 

działania w środowisku lokalnym, wspomagać różnego rodzaju inicjatywy społeczne, 

charytatywne, kulturalne i sportowe, zgodne z działalnością statutową Centrum Usług 

Społecznych w Tarnowie. 

4. Klub Wolontariusza jest wspólnotą otwartą dla wszystkich, którzy chcą pomagać innym. 

§ 2. Cele działania 

Do celów działania Klubu Wolontariusza należą: 

1) uwrażliwianie na potrzeby innych, 

2) kształtowanie postaw prospołecznych, 

3) rozwijanie empatii, zrozumienia, 

4) inspirowanie do aktywnego spędzania czasu wolnego, 

5) kształtowanie umiejętności działania zespołowego, 

6) integrowanie różnych grup wiekowych i społecznych, 

7) pośredniczenie pomiędzy osobami chętnymi do udzielania pomocy a osobami jej 

potrzebującymi, 

8) szerzenie idei wolontariatu, 

9) pomoc w realizacji ustawowych zadań Centrum, poszerzanie jego oferty pomocowej. 

§ 3. Zadania, obowiązki oraz prawa wolontariusza 

1. Podstawowym zadaniem wolontariusza jest angażowanie się w działania na rzecz społeczności 

lokalnej (szkolnej) o charakterze regularnym i akcyjnym. 

2. Wolontariusze mają równe prawa, szanują wszystkich członków Klubu i służą im pomocą. 

3. Wolontariusze mogą zgłaszać własne propozycje i inicjatywy. 

4. Działalność w ramach wolontariatu nie może utrudniać Wolontariuszom pracy zawodowej i 

nauki w szkole. 

5. Wolontariusze mogą liczyć na wsparcie ze strony koordynatora Klubu Wolontariusza oraz 

innych członków Klubu. 

6. Niepełnoletni wolontariusze winni przedstawić pisemną zgodę rodziców lub opiekunów na 

uczestnictwo w działalności wolontariackiej w ramach Klubu. 

7. Wolontariusze winni systematycznie uczestniczyć w pracach Klubu i sumiennie wywiązywać 

się z przyjętych obowiązków. 

8. Wolontariusze mają prawo do uczestniczenia w szkoleniach i ciągłego rozwijania swoich 

umiejętności. 



 

 

 

9. Wolontariusze nie otrzymują wynagrodzenia ani żadnych świadczeń za  wykonywaną pracę. 

10. Wolontariusze zostaną objęci ubezpieczeniem od Następstw Nieszczęśliwych Wypadków. 

§ 4. Struktura 

1. Koordynatorem Klubu Wolontariusza jest pracownik wskazany przez Dyrektora Centrum Usług 

Społecznych w Tarnowie. 

2. Do zadań  koordynatora należy: 

1) prowadzenie rekrutacji nowych członków Klubu, 

2) organizowanie spotkań członków Klubu przynajmniej raz na kwartał, 

3) organizowanie szkoleń, 

4) dbanie o właściwy przebieg zaplanowanych akcji, 

5) opiekowanie się wolontariuszami, 

6) ocenę pracy Wolontariuszy, 

7) współpraca z organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz mieszkańców miasta 

Tarnowa, jednostkami organizacyjnymi Gminy Miasta Tarnowa, edukacyjnymi oraz ze 

szkołami wyższymi,  

8) kompletowanie następujących dokumentów dotyczących każdego Wolontariusza: 

a) porozumień wolontariackich, 

b) zgody na przetwarzanie danych osobowych, 

c) karty pracy Wolontariusza, 

d) informacji o prowadzonych działaniach. 

§ 5. Postanowienia końcowe 

1. Wolontariusze obchodzą swoje święto 5 grudnia - w Międzynarodowym Dniu Wolontariusza. 

2. Sprawy sporne wynikające z funkcjonowania Klubu rozstrzyga dyrektor Centrum Usług 

Społecznych w Tarnowie. 

4. Kandydaci na wolontariusza podlegają weryfikacji w Rejestrze sprawców przestępstw na tle 

seksualnym dostępnego na stronie Ministerstwa Sprawiedliwości. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Załączniki: 

1) Kwestionariusz dla kandydata na wolontariusza 

2) Klauzula informacyjna 

3) Oświadczenie rodzica/prawnego opiekuna  


